
Chief	Nursing	Officer	job	announcement			
 

 
 

 
 
 
 

Seeking the position of Chief Nursing Officer 
For 20 bed rural hospital located in Caliente, NV.  This is an acute and long term care facility 

with emergency room.  
 

Qualifications: 

 Must have a current Nevada license 

 Ability to lead and motivate others 

 Excellent leadership and mentoring abilities 

 Manage nurse recruitment, training, and retention programs 

 Establish policies and procedures 

 Strong written, oral and interpersonal communication skills 

 Possess strong leadership skills 

 Understand Federal and state regulatory standards 

 Ability to adapt to change 

 5 years of nursing experience is preferred 
 

Salary depending on experience is $70K‐$80K per year.  We offer health insurance and Public 
Employees Health System (PERS) retirement plan.   
 
Job description can be provided upon request. 
 
Resume must be submitted to Melissa Rowe, Human Resource Director by: 
e‐mail to: missie@gcdmc.org  or mail to:    Grover C. Dils Medical Center 

         Attn: Melissa Rowe 
                     P.O. Box 1010 
                      Caliente, NV  89008 
Inquiries may also be made to Melissa Rowe by e‐mail or by phone (775)726‐3171 ext. 105.  

 
 
Posted December 29, 2016 

       
 


